
TTMC (Tu Te Mets Combien ?)

Objectifs

Apprendre ou vérifier ses connaissances sur l’agilité

10min

• Chaque joueur choisit un thème

• Le joueur doit ensuite donner un chiffre entre 1 et 5 : plus le chiffre est

élevé, plus la question posée sera difficile (1 : question très facile, 5 :

question très difficile, )

• On lui pose la question correspondant au chiffre choisi

• Si le joueur donne la bonne réponse il gagne un nombre de point

correspondant au chiffre choisi

Maîtrise

Connaissances Agilité

Ressources

• Cartes « TTMC »

1+
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